20.13.2020 Ozarowice, dnia 10.08.2020 r.

INFORMACIA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZE) OFERTY

1.ZAMAWIAJACY: Samorzadowy Zaktad Budzetowy pn. Oczyszczalnia Sciekéw Ozarowice

z siedziba w Ozarowicach, adres: 42 — 625 Ozarowice, ul. Tarnogorska 67, NIP: 645-254-59-07,
REGON: 363799683, reprezentowany przez: Joanne Walencik upowazniong na podstawie
Zarzadzenia nr 3/2017 z dnia 19.01.2017 r. przez Kierownika samorzadowego zaktadu budzetowego
dziatajaca w imieniu i ze skutkiem prawnym dla Zwiazku Komunalnego Gmin — Oczyszczalnia Sciekow
Ozarowice z siedzibg w Ozarowicach, adres: 42 — 625 Ozarowice, ul. Tarnogorska 67.

2. NAZWA NADANA PRZEZ ZAMAWIAJACEGO: Dostawa i montaz zastawki nasciennej w zbiorniku
$ciekow dowoionych.

3. NAZWY FIRM | ADRESY WYKONAWCOW, KTORZY ZtOZYLI OFERTY

Numer Firma (nazwa) lub nazwisko oraz adres wykonawcy

oferty

SMART WASTE TECHNOLOGIES SP. Z 0.0.
1 ul. Ziebicka 35
60-164 Poznan

EKOPIL Sp. z 0.0.
2 Ul. Kamienna 3
64-920 Pita

4. NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREGO OFERTE WYBRANO:

Ofertanr 1

SMART WASTE TECHNOLOGIES SP. Z 0.0.
ul. Ziebicka 35

60-164 Poznan

Uzasadnienie wyboru: najkorzystniejsza oferta, ktdra zostata ztozona.

Z up. Kierownika Zaktadu
/-/ mgr Joanna Walencik



ZARZADZENIE Nr 3/2017
z dnia 19.01.2017r.
Kierownika Samorzadowego Zakladu Budzetowego
pn. ,,Oczyszczalnia Sciekow Ozarowice”

w sprawie: udzielenia upowaznienia do zastgpowania Kierownika Zakltadu.

Na podstawie §13 ust.1 pkt h) oraz §13 ust.2 pkt 23 Regulaminu Organizacyjnego Oczyszczalni Sciekow
Ozarowice zarzadzam co nastgpuje:

§1
Udzielam upowaznienia Pani Joannie Walencik. zatrudnionej na stanowisku Glowny Ksiggowy do
zastgpowania Kierownika Samorzadowego Zaktadu Budzetowego pn. ..Oczyszczalnia Sciekow Ozarowice”
w czasie jego nieobecnosci w pracy (zwolnienia lekarskie, urlopu) w sprawach zwigzanych z biezacg
dziatalnoscig Zakladu .

§2
W ramach niniejszego upowaznienia Pani Joanna Walencik odpowiada za sprawy merytoryczne min.:
a) kieruje biezaca dziatalnoscia Zakladu,
b) reprezentuje instytucje na zewnatrz,
¢) zaciaganie zobowigzan, ktérych realizacja jest niezbgdna dla zapewnienia ciagtosci dzialania
Zakladu
d) czuwa nad prawidlowa organizacjg pracy,
e) nadzoruje dziatalno$¢ administracyjno-gospodarcza.

§3
Upowaznienia udziela si¢ na czas nieokreslony , nie duzej jednak niz do czasu ustania stosunku pracy lub
cofhiecia upowaznienia.

§4

Udzielone upowaznienie dolatcza‘sis; do akt osobowych pracownika.

§5
Niniejsze upowaznienie nie obejmuje umocowania dla pracownika do udzielania dalszych upowaznien lub
petnomocnictw.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Podpis Kierownika Zaktadu




